Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2021

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
e Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-17

A, NervE CriEd] STOWARZYSZENIE TEATR KANA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat M. SZCZECIN
kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE
Gmina M. SZCZECIN Ulica PL. PIOTRA | PAWLA Nr domu 4 Nr lokalu 5

Miejscowos¢ SZCZECIN

Kod pocztowy 70-521

Poczta SZCZECIN

Nr telefonu 914330388

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail info@kana.art.pl Strona www www.kana.art.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-02-22
4. Da}ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-02-22
publicznego
5. Numer REGON 81052349000000 6. Numer KRS 0000062869

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marta Giers-Sanecka Prezeska TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marek Sztark Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) Dariusz Mikuta Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e . e

Ewa Gtodek Cztonkini Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
ng‘;)zi;):ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Rafat Foremski Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
Anna Rogowska Cztonkini Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem dziatalnosci stowarzyszenia jest :

1) badanie zjawisk kulturotwdérczych oraz wspotczesnych praktyk
teatralnych,

2) inspirowanie aktywnych form udziatu w kulturze,

3) prezentacja i popularyzacja wspotczesnego dorobku teatralnego, ze
szczegblnym uwzglednieniem srodowisk twdrczych Szczecina,
wojewddztwa zachodniopomorskiego i kraju.

4) aktywizacja i promocja tworczosci mtodziezy i srodowisk lokalnych,
5) promowanie réznych form edukacji kulturalnej,

6) krajowa i miedzynarodowa wspoétpraca kulturalna i artystyczna,

7) realizacja autorskich projektéw artystycznych,

8) prowadzenie dziatalnosci dokumentacyjnej i informacyjnej;,

9) prowadzenie dziatalnosci wystawienniczej,

10) tworzenie i wdrazanie programoéw art-terapii, gtéwnie w zakresie
profilaktyki uzaleznien,

11) reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b z grup wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Cele okreslone w § 4 Stowarzyszenie realizuje przez prowadzenie
nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego., w szczegdlnosci
poprzez:

1) organizowanie imprez kulturalnych, takich jak: spektakle, warsztaty
tworcze i inne formy dziatalnosci edukacyjno-artystycznej;

2) wspdtprace z organami samorzadowymi, instytucjami kultury oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ kulturalng lub inng
dziatalnos¢ zwigzang z celami stowarzyszenia;

3) prowadzenie dziatalnosci promocyjno- informacyjnej;

4) realizacje programéw walki z bezrobociem i aktywizacji zawodowej
bezrobotnych

5) dziatalno$¢ wydawniczg w zakresie promocji kultury i sztuki.

2. Stowarzyszenie realizuje nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie nastepujgcych zadan publicznych:

1) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

2) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

3) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,
3. Stowarzyszenie realizuje odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w
zakresie nastepujacych zadan publicznych:

1) dziatalnos$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego,

2) ochrony i promocji zdrowia,

3) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

4) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn,

5) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci,

6) dziatalno$ci wspomagajacej rozwéj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
7) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

8) turystyki, krajoznawstwa, wypoczynku dzieci i mtodziezy,

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) porzadku i bezpieczerstwa publicznego,

11) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji,

12) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

13) promaog;ji i organizacji wolontariatu,

14) dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
4. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzg wytgcznie
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Realizacja projektow teatralnych i muzycznych oraz ich prezentacja w regionie, na terenie kraju i zagranica takze we wspodtpracy
miedzynarodowej. Promocja artystow plastykéw, zespotow teatralnych, muzycznych z regionu, z Polski i z zagranicy. Dziatalnos$¢
warsztatowa na rzecz edukacji kulturowej w tym tez integracja srodowisk lokalnych i wspieranie organizacji pozarzadowych i
wspotpraca z instytucjami kultury. Realizacja projektéw kulturotwdrczych majgcych za cel wspieranie kultury jako elementu
waznego w rozwoju spotecznosci lokalnych, swiadomosci samorozwoju i promowanie zywego uczestnictwa w kulturze i jej
ogromnego znaczenia edukacyjnego w zyciu codziennym. W 2021 roku kontynuowalismy projekt cyklicznych warsztatéow ze
statg grupa mtodziezy. Obszary warsztatowe zostaty podzielone na interaktywnos¢ z grupg, gdzie rozwojowi podlegajg pojecia
takie jak integracja, partnerstwo oraz zaufanie, na rozwdj osobisty, gdzie tworzy sie plastyka i Swiadomos¢ ciata, rytmu, energii,
trwa praca nad gtosem i jego ekspresjg, a takze dzwiekami, piesniami i harmonia. W sktad warsztatow wchodzi réwniez praca
sceniczna, czyli wyrazanie emocji. Twoércze myslenie a takze uzycie wyobrazni nad praca z pojeciem, przedmiotem i pamiecia.
PROWADZACY:

Marta Giers-Sanecka, Dariusz Mikuta, Piotr Starzynski, Binianna Chimiak, Karolina Sabat, Janusz Turkowski.

W 2021 roku obie grupy kontynuowaty prace. W pierwszych miesigca 2021 do 20.06.21 roku praca odbywata regularnie w
dwadch grupach po dwa dni warsztatowe. W ramach pracy zrealizowane zostaty dwa spektakle Manchineel Grupy Potowisko i
Hmono 2.1 Grupy t.Kanka oraz Naparstki.

Manchineel

Spektakl jest probg oswojenia cierpkiego smaku manchineel. Jest pamietnikiem utraconej wiosny i $ladem zapiskéw z kryjéwki.
Jest pytaniem o Swiat z perspektywy balkonu. Jest tesknotg za smakiem jabtka. | dobrej gorzkiej herbaty.

Homino 2.1

To Inspirowana codziennoscig opowies¢ o kobiecosci. O tym jak jest nam tu i teraz, w rzeczywistosci z jednej strony mocno
postepowej, z drugiej - wcigz podbudowanej stereotypem. W spoteczenstwie powszechnej edukacji i rownie powszechne;j
niewiedzy. To proba ustosunkowania sie do siebie i swojego ciata, wypowiedzenia gto$no tego co wcigz pozostaje wstydliwym,
oswojenia feminizmu, odpowiedzi na pytanie czym jest kobiecosé, jak sobie z nig radze, czy kobieco$¢ lub mezczyznosé sg do
siebie podobne i czy pryzmat ptciowosci jest w ogdle uzasadniony w procesie myslenia o cztowieku? Jest jednoczes$nie
oddaniem gtosu i rzuceniem Swiatta na postaci kobiet: artystek, naukowczyn, dziataczek, rewolucjonistek, ktdre nie zajety
odpowiedniego dla siebie miejsca na kartach historii, ktérym swiat nie dat dojs¢ do gtosu i zbyt szybko o nich zapomniat. Wciaz
sg wsrod nas sytuacje, na ktére nie mozna sie zgodzic¢ ze wzgledu na szacunek nalezny kazdemu cztowiekowi.

To nasz pokojowy manifest, nasza HERstoria.

NAPARSTKI - zdarzenie na obraz i dZzwiek zespotu Bibikings Bibianny Chimiak i Knrada Cwajdy i grupy t.Kanka

zdarzenie na obraz i dzwiek

w wykonaniu zespotu Bibikings oraz grupy t.Kanka

piosenki, ktdre chronig przed bélem

miniaturki muzyczne opowiadajgce o skrawkach zycia

Stowarzyszenie kontynuowato wspétprace z innymi grupami teatralnym i artystami Zachodniopomorskiej OFFensywy Teatralne;j.
Zachodniopomorska Offensywa Teatralna zostata powotana przez teatry offowe wojewddztwa zachodniopomorskiego. Poprzez
wspolne dziatania chcg one promowac realizowane przez siebie niezalezne dziatania artystyczne i edukacji kulturowej oraz
wartosci teatru alternatywnego, ktdre stanowig o sile i s3 Swiadectwem potencjatu tworczego srodowisk lokalnych, na rzecz
ktérych pracujg zespoty ZOT.

W ramach dziatalnosci Zachodniopomorskiej Offensywy Teatralnej wspétorganizowalismy kilka wydarzen w ramach programu
ZOT pobudza do dziatania.

Projekty dofinansowane w ramach programu ZOT pobudza do dziatania

,ZOT pobudza do dziatania” to odpowiedz Zachodniopomorskiej Offensywy Teatralnej na pandemiczng rzeczywistos¢ tworczyn i
tworcow teatralnych. Program grantowy zaktada dofinansowanie realizacji spektakli, akcji performatywnych, stuchowisk i innych
dziatan, ktére majg wesprzec artystow i artystki w trudnych czasach oraz da¢ im impuls do ponownego dziatania. W ramach
inicjatywy ,,ZOT pobudza do dziatania” niezalezne jury ztozone z dr Anety Makowskiej, Matgorzaty Polakowskiej oraz Adama
Karola Drozdowskiego wybrato szes¢, z prawie czterdziestu nadestanych, zgtoszen.

ZOT challange! Czyli muzyczny wideo-album zachodniopomorskiego
Data: 26.06
llos¢ widzéw: 80

Spektakl Nigdy dos¢!
Witajcie w Paradajsie! Jestesmy jednym z najlepszych wyboréw na rynku second-hand. Sprowadzamy to, co trendy, fancy, pretty
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i dressy, a new school i old school s3 dla nas réwnie wazne. Kazdy, kto do nas zajrzy, znajdzie co$ dla siebie! W Paradajsie zawsze
mozecie spodziewac sie najnowszych krzykéw mody i zabdjczych styléwek! U nas poczujesz sie jak u dobrych znajomych na
lampce wina, bo nie tylko sprowadzamy, ale doradzamy i prezentujemy - by Twoje zakupy bez cienia watpliwosci sprawity rados¢
i satysfakcje! Usmiechnieci dajemy rzeczom drugie zycie, wy bawicie sie znakomicie, a razem nigdy nie mamy dos¢!
Data:9-10.10.

llos¢ widzéw: tgcznie 80

Instytucja marzen

Instytucja Marzen to performatywne, emocjonalne i krytyczne dziatanie teatralne, audio-spacer, ktéry odbywa sie w réznych
przestrzeniach budynku Patacu pod Globusem, w ktérym miesci sie Akademia Sztuki w Szczecinie.

Instytucja zmienia sie i musi spetniac¢ zewnetrzne standardy, odpowiadajgc aktualnym potrzebom kreowania bezpieczniejszych
przestrzeni.

Projekt Instytucja Marzen traktuje o réznym natezeniu przemocy - ze szczegdlnym naciskiem na opowies¢ o Akademii Sztuki w
Szczecinie. Podczas spektaklu/spaceru staram sie opowiedzieé o zniuansowaniu przemocowych gestow, braku reakcji na
przemoc, by w ostatniej scenie odda¢ sie marzeniom.

Wazng tez byta wspodtpraca w ramach organizacji Festiwalu OFF Kontrapunkt, w ramach ktérego zaprezentowano:

e W dwdch jezyjach polskich — 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

o Sticky Fingers Club — 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

* Misterium Buffo — 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

o Spektakl dyplomowy, czyli kilka piosenek o przemocy w teatrze— 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

o Kuracjuszki— 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

® Rodzina — 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

¢ Ludzie/Psy — 1 spektakl (OFF Kontrapunkt)

W roku 2021 Stowarzyszenie utworzyto Przedsiebiorstwo Spoteczne, w ramach ktdrego zatrudnione zostaty dwie osoby z tzw.
Srodowisk wykluczonych. Jedna osoba z problemem bezdomnosci a druga po okresie osadzenia. Przystgpilismy tym samym do
realizacji programu reintegracji spotecznej. Program rozpoczeliSmy we wrzesniu 2021 r. i bedzie trwat 18 miesiecy.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wigcej pozycji) [] powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 7

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na DziataliSmy na rzecz mniejszosci narodowych, w tym uchodzcéw z Biatorusi.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i spotecznej
0s0b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

W roku 2021 Stowarzyszenie utworzyto
Przedsiebiorstwo Spoteczne, w ramach ktérego
zatrudnione zostaty dwie osoby z tzw. Srodowisk
wykluczonych. Jedna osoba z problemem
bezdomnosci a druga po okresie osadzenia.
Przystgpilismy tym samym do realizacji
programu reintegracji spotecznej.

W toku dziatalnos¢ przedsiebiorstwa
spotecznego realizowane bedg nastepujace cele
spoteczne:

® reintegracja spoteczno—zawodowa poprzez
prowadzenie wspdlnego przedsiebiorstwa w
oparciu o osobistg prace cztonkdéw, w tym przede
wszystkim cztonkdw zatozycieli Grupy
Inicjatywnej, tj. 0sob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, majgcych trudnos¢ z samodzielnym
poruszaniem sie po rynku pracy oraz
umozliwienie pozostatym pracownikom -
osobom bezrobotnym i niepetnosprawnym
aktywizacje zawodowa;

erealizacja celdw spotecznie doniostych, takich
jak tworzenie i odbudowywanie wiezi
miedzyludzkich, integracja spoteczna, walka ze
stereotypami dotyczacymi oséb wykluczonych,
promowanie wartosci zwigzanych z
niwelowaniem réznic, tolerancja, otwartoscia,
otwieraniem sie na rézne srodowiska;
epodejmowanie dziatann w kierunku
odbudowania i podtrzymania u cztonkéw
przedsiebiorstwa spotecznego umiejetnosci
uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej oraz
petnienia rél spotecznych w miejscu pracy,
zamieszkania lub pobytu;

epodejmowanie dziatarh majacych na celu
odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do
samodzielnego dzialania

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

88.99.Z

& Tak
" Nie

1 000,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa
narodowego

Podstawowa dziatalno$¢ w tej sferze
zwigzana jest z realizacjg i prezentacjg przez
zespot Teatru Kana spektakli teatralnych w
Szczecinie, kraju i poza granicami. W
repertuarze Teatru Kana s3: Lailonia wg.
Bajek Leszka Kotakowskiego, Projekt:Matka,
Projekt-Ojciec, Gestos¢ Zaludnienia. Historia
wybuchu” na podstawie , Czarnobylskiej
modlitwy. Kroniki przysztosci” Swiettany
Aleksijewicz, Na Lighcie, oraz Sit Down
Tragedy. Ponadto waznym przedmiotem
dziatalnosci Stowarzyszenia jest
promowanie réznych form edukacji
kulturalnej, warsztaty dla mtodziezy:

e prezentacja dorobku artystycznego
wybranych twércéw z Polski i zagranicy, a
takze miasta, regionu, sgsiadujacych
regiondw przygranicznych

¢ realizacja wtasnych projektow
artystycznych i prezentowanie ich
mieszkaricom miasta na polskich i
zagranicznych festiwalach teatralnych i w
osrodkach sztuki

* realizacja projektow edukacyjnych -
rozwijanie wiedzy o sztuce poprzez
praktyczne zajecia warsztatowe, spotkania z
naukowcami i badaczami, projekcje filméw i
prezentacje artystyczne

* promocja sztuki tworzonej przez
mitodziez, poprzez pomoc merytoryczna i
organizacyjna, organizacja szkolen,
wymiana kulturalna pomiedzy osrodkami
sztuki w Polsce i za granicg

e organizacja we wspotpracy z innymi
osrodkami duzych miedzynarodowych
projektow artystycznych i festiwali sztuki.
Promocja kultury niekomercyjnej,
prezentacja tworcow poszukujgcych.

90,01.Z

1 000,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

85.60.z

przyniosty jeszcze zadnych przychoddw z tego Zrodta.

Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem- w ramach tej dziatalnosci Stowarzyszenie przystgpito do programu utworzenia
Przedsiebiorstwa spotecznego. W ramach podjetych dziatan dokonano zatrudnienie 2 oséb
wykluczonych spotecznie z powodu pozostawania dtugotrwale bez pracy w ostatecznym
wymiarze 1/2 etatu. Osoby te w roku 2021 byty przygotowywane do sprawowania funkcji
konserwatora i funkcji ogrodnika. Osoby zatrudnione na nowych stanowiskach w roku
sprawozdawczym zajmowaty sie stworzeniem warunkow do funkcjonowania warsztatu
stolarskiego w ramach posiadanych zasobéw lokalowych Stowarzyszenia. Dokonano zakupu
niezbednych narzedzi i wyposazenia tych stanowisk pracy. Wszelkie dziatania w roku 2021 nie

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 103 409,05 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 872,30

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 45 496,75 7

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 50 040,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 3972,30 4

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 3900,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 3 900,00 z

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0s6éb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 95 536,75 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

2 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 94 170,55 zt 2 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 000,00 zt 1 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 92 561,54 zt 1 000,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 406,14 7
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 202,87 # 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 6872,30 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -47 064,79 zt
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<

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od nieruchomosci

EUN

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podac¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

OO0 o .

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
1 755,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

i Tak
* Nie

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uty ¥
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [T najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie

[T dzierzawa

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[+ nie korzystata

1.1. Liczba 0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

3 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,58 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umoéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)

17 oséb
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw C Nie

10 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
10 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mia
osoby niezwiqzane z organizacjq, czfonkowie, pracownicy, osoby swiadczqgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 0 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ) -
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 oséb
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 55 234,49 z
a) z tytutu umow o prace 16 728,80 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 16 728,80 zt
W - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 38 505,69 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 55 234,49 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 55 234,49 z
tymM: b) w zwiazku z prowadzong dziatalnogcia nieodptatna pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktorych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
464,69 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 800,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

 Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

) o . S © Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji G

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marta Giers - Sanecka, Dariusz Mikuta, 2022-10-17

Marek Sztark.
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